Vidra

Agencdifa za reglonalni razvoj
Virovititko-podravske tupanije

Na temelju ¢lanka 17. Statuta VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije
(KLASA: 030-01/18-01/01; URBROJ: 2189-76-01/1-18-3) kojeg je 9. travnja 2018. godine donijelo Upravno
vijec¢e VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije, uz suglasnost osnivaca Viroviticko-
podravske Zupanije (KLASA: 012-03/18-01/01, URBROJ: 2189/1-04/1-18-2) od 17. travnja 2018. godine, te
Izmjene i dopune Statuta VIDRE — Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije (KLASA: 030-
01/18-01/02; URBROJ: 2189-76-01/1-18-3) kojeg je 19. lipnja 2018. godine donijelo Upravno vijeée VIDRA -
Agencije za regionalni razvoj Virovititko-podravske Zupanije, uz suglasnost osnivada Viroviticko-podravske
Zupanije (KLASA: 012-03/18-01/02, URBROJ: 2189/1-04/1-18-2) od 29. lipnja 2018. godine, ¢lanka 5.
ProdiS¢enog teksta Pravilnika o radu VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije od
26. travnja 2023. godine (KLASA: 024-02/23-01/02; UR.BROJ: 2189-76-02/1-23-1), te ¢lanka 6. Prodiséenog
teksta Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviti¢ko-podravske Zupanije
od 8. rujna 2023. godine (KLASA: 024-02/23-01/1; UR.BROJ: 2189-76-02/01-23-2), ravnateljica VIDRA-
Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije objavljuje

NATJECAIJ

za prijam u radni odnos u VIDRA-Agenciju za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije na odredeno
vrijeme (zamjena privremeno nenazo¢nog zaposlenika) do povratka nenazo¢nog zaposlenika, u punom
radnom vremenu (8 sati dnevno) za sljedece radno mjesto:

1 izvrsitelj/ica — Visi/a savjetnik/ica u Odjelu za regionalni razvoj i strateSko planiranje

potrebna struéna sprema: preddiplomski i diplomski sveucilidni ili strucni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni ili stru¢ni studij iz podrucja drusdtvenih znanosti ili tehnickih znanosti.

Kandidati/kinje moraju ispunjavati sljedeée uvjete:
e Najmanje 3 godina radnog iskustva u struci;
e Aktivno znanje engleskog jezika;
e Poznavanje rada na rac¢unalu;
e  Hrvatsko drzavljanstvo.

Kandidati/kinje koji ispunjavaju traZzene uvjete duZni su uz prijavu dostaviti:

e Zivotopis (vlastoruéno potpisan);

e Dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice)
sukladno ¢lanku 29. Zakona o hrvatskom drZavljanstvu (,Narodne novine” br. 53/91, 70/91, 28/92,
113/93, 4/94, 130/11, 110/15i 102/19, 138/21);

e Dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (original ili ovjerena preslika diplome ili uvjerenje o
steéenoj struc¢noj spremi);
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e Dokaz o traZenom radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (npr. preslik potvrde ranijeg
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik ugovora o radu, rjesenja i sl. iz kojih mora
biti vidljivo ostvareno odgovarajuce radno iskustvo na poslovima trazene struke i stupnja struéne
spreme i njegovo trajanje);

e Dokaz o radnom iskustvu (Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje);

e Uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (izvornik, ne starije od 6 mjeseci);

e Dokaz o znanju stranog jezika (uvjerenje/certifikat/potvrda/sviedodzba/diploma ili vlastoruéno
potpisana izjava podnositelja prijave);

e Dokaz o znanju rada na racunalu (uvjerenje/certifikat/potvrda/svjedodzba/diploma ili vlastoru¢no
potpisana izjava podnositelja prijave).

Opis poslova Viseg/e savjetnika/ice u Odjelu za regionalni razvoj i strate$ko planiranje:

e Rad na izradi Zupanijske razvojne strategije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata za podruéje
Zupanije te njihovih provedbenih dokumenata;

e Koordinacija izrade i izvjeStavanje o provedbi Plana razvoja jedinice podruéne (regionalne)
samouprave;

e Koordinacija izrade i izvjeStavanje o provedbi Provedbenih programa jedinica podrucne (regionalne)
samouprave;

e Provjera uskladenosti dokumenata strateskog planiranja razvoja Zupanije s hijerarhijski vidim
dokumentima strateskog planiranja i donosenje odluke kojima se potvrduje uskladenost;

e Suradnja s MRRFEU na izradi NRS 2030. godine, vezano uz strate$ko planiranje prikupljanje statistickih
podataka s regionalne razine, izrada analitickih podloga (sada kroz sporazum komponenta 1);

e Upisivanje razvojnih projekata od znacaja za razvoj Zupanije u sredisnji elektronicki registar razvojnih
projekata;

e Obavlja administrativne i stru¢ne poslove za potrebe Zupanijskog partnerstva i sudjelovanje u radu
partnerskog vijeca;

e Obavlja i druge poslove sukladno posebnim propisima i ostale poslove koje mu odrede nadredeni.

Nepravodobne, nepotpune te prijave koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja neée se razmatrati.

Ukoliko smatra potrebnim ravnateljica Agencije moZe imenovati stru¢nu komisiju koja ¢e provjeriti znanje,
sposobnost i vjeStinu kandidata prijavljenih na natjecaj.

Provjera znanja, sposobnosti i vjeStina moZe se obaviti pomocu odgovarajuéih pisanih testova, rje$avanja
zadataka, provjerom prakticnog rada na odredenim poslovima, intervjuom.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostavljaju se u roku osam (8) dana od dana objave ovog
natje€aja neposredno ili poStom (preporuéeno) na adresu: VIDRA - Agencija za regionalni razvoj Viroviti¢ko-
podravske Zupanije, Ulica Augusta Senoe 1, 33000 Virovitica.

O rezultatima provedenog natjecaja i izboru kandidata obavijestit ¢e se osobe koje su sudjelovale u tom
postupku u roku od 8 (0sam) dana od dana dono3enja odluke i to u pravilu putem elektronicke poste.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom slu¢aju donosi odluka o poniStenju natjeéaja.
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Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (https://www.hzz.hr/) i
VIDRA-Agencije za regionalni razvoj Viroviti€ko-podravske Zupanije (https://ravidra.hr/).

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se iskljuivo i jedino u svrhu provedbe javnog natjedaja, a sukladno Zakonu
o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine” br. 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.

Sukladno odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova, na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17, 98/19, 84/21, 53/23}, ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine” br. 33/92, 57/92, 77/92 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine” br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine” br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan/a se je u
prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na natjeaj duzan/na je priloZiti dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o
nezaposlenosti.

Nezaposlene osobe iz ¢lanka 102. stavak 1., redoslijedom tocke a) do i), odnosno zaposlene osobe iz stavka 2.
iste odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog natjecaja, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obvezni priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji dostupne na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1lljavanje/popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢élanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” br. 157/13,1524/14, 39/18, 32/20) duZni
su da bi ostvarili pravo prednosti pri zapoSljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se na navedeno pravo i
dostaviti sve dokaze propisane ¢lankom 9. Zakona o profesionainoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom.

Sve dodatne informacije vezane uz ovaj natjeaj mogu se dobiti na e-mail: swen.justa@ravidra.hr i telefon
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