Vidra

Agenclja za regionalni razvoj
Viroviti‘ko-podravske fupanije

Na temelju ¢lanka 17. Statuta VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije
(KLASA: 030-01/18-01/01; URBROJ: 2189-76-01/1-18-3) kojeg je 9. travnja 2018. godine donijelo Upravno
vijece VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije, uz suglasnost osnivaéa Viroviti¢ko-
podravske Zupanije (KLASA: 012-03/18-01/01, URBROJ: 2189/1-04/1-18-2) od 17. travnja 2018. godine, te
Izmjene i dopune Statuta VIDRE — Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije (KLASA: 030-
01/18-01/02; URBROJ: 2189-76-01/1-18-3) kojeg je 19. lipnja 2018. godine donijelo Upravno vijeée VIDRA -
Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije, uz suglasnost osnivaca Virovititko-podravske
Zupanije (KLASA: 012-03/18-01/02, URBROJ: 2189/1-04/1-18-2) od 29. lipnja 2018. godine, €&lanka 5.
Procis¢enog teksta Pravilnika o radu VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije od
26. travnja 2023. godine (KLASA: 024-02/23-01/02; UR.BROJ: 2189-76-02/1-23-1), te ¢lanka 6. Prociséenog
teksta Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije
od 8. rujna 2023. godine (KLASA: 024-02/23-01/1; UR.BRO!J: 2189-76-02/01-23-2), ravnateljica VIDRA-
Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije objavljuje

NATJECA]

za prijam u radni odnos u VIDRA-Agenciju za regionalni razvoj Viroviti¢ko-podravske Zupanije na odredeno
vrijeme (zamjena privremeno nenazo¢nog zaposlenika) do povratka nenazo¢nog zaposlenika, u punom
radnom vremenu (8 sati dnevno) za sljedec¢e radno mjesto:

1 izvrsitelj/ica — Visi/a struéni/a suradnik/ica u Odjelu za pripremu projekata i programa

potrebna struéna sprema: preddiplomski i diplomski sveuciliSni ili stru¢ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni ili struéni studij iz podrucja drustvenih znanosti ili tehnickih znanosti.

Kandidati/kinje moraju ispunjavati sljedeée uvjete:
e Najmanje 1 godina radnog iskustva u struci;
e Aktivno znanje engleskog jezika;
e Poznavanje rada na racunalu;
e Hrvatsko drzavljanstvo.

Kandidati/kinje koji ispunjavaju trazene uvjete duZni su uz prijavu dostaviti:

Zivotopis (vlastoru¢no potpisan);

e Dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice ili putovnice)
sukladno ¢&lanku 29. Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (,Narodne novine” br. 53/91, 70/91, 28/92,
113/93, 4/94, 130/11, 110/15i 102/19, 138/21);

VIDRA-Agencija za regionalni razvoj Viroviticko-podravske fupanije / Augusta Senoe 1 / 33000 Virovitica, Hrvatska / Croatia
T +385 33 725 219 (centrala); +385 33 638 266, +385 33 800 207 (ured ravnatelja); +385 33 553 088 (regionalni razvoj i stratesko planiranje); +385 33
638 267, +385 33 722 043 (priprema programa i projekata); +385 33 725 230, +385 33 800 047 (provedba programa i projekata); +385 33 638 268;
(financije i raCunovodstvo); +385 33 638 268 (pravni poslovi, ljudski resursi i javna nabava); F +385 33 722 060 / e-mail: info@ravidra.hr/
www.ravidra.hr / OIB 62056168103



e Dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (original ili ovjerena preslika diplome ili uvjerenje o
ste¢enoj stru¢noj spremi);

e Dokaz o traienom radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (npr. preslik potvrde ranijeg
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik ugovora o radu, rjesenja i sl. iz kojih mora
biti vidljivo ostvareno odgovarajuce radno iskustvo na poslovima trazene struke i stupnja struéne
spreme i njegovo trajanje);

e Dokaz o radnom iskustvu (Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje);

e Uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (izvornik, ne starije od 6 mjeseci);

e Dokaz o znanju stranog jezika (uvjerenje/certifikat/potvrda/svjedodZba/diploma ili vlastorué¢no
potpisana izjava podnositelja prijave);

e Dokaz o znanju rada na racunalu (uvjerenje/certifikat/potvrda/sviedodZba/diploma ili vlastoru¢no
potpisana izjava podnositelja prijave).

Opis poslova Viseg/e stru¢nog/e suradnika/ice u Odjelu za za pripremu projekata i programa:
e Sudjeluje u obavljanju poslova pripreme projektne dokumentacije, prilagodavanja projektnih
prijedloga natje¢ajima i programima i ispunjava prijavne obrasce;
e Odgovoran je za pravovremeno informiranje jedinica lokalne i regionalne vlasti, obrazovnih ustanova,
te neprofitnih organizacija o aktualnim natjecajima;
e Blisko suraduje s ostalim Odjelima u Agenciji posebno sa odjelom za provedbu projekata;
¢ Sudjeluje u obavljanju svih poslova u Odjelu, obavlja i ostale poslove koje mu odrede nadredeni.

Nepravodobne, nepotpune te prijave koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja nece se razmatrati.

Ukoliko smatra potrebnim ravnateljica Agencije moZe imenovati stru¢nu komisiju koja ¢e provjeriti znanje,
sposobnost i vjedtinu kandidata prijavljenih na natjecaj.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina moZe se obaviti pomocu odgovaraju¢ih pisanih testova, riesavanja
zadataka, provjerom prakti¢nog rada na odredenim poslovima, intervjuom.

Prijave s dokazima o ispunjavanju traZenih uvjeta dostavljaju se u roku osam (8) dana od dana objave ovog
natjecaja neposredno ili poStom (preporuc¢eno) na adresu: VIDRA - Agencija za regionalni razvoj Viroviti¢ko-
podravske Zupanije, Ulica Augusta Senoe 1, 33000 Virovitica.

O rezultatima provedenog natjecaja i izboru kandidata obavijestit ¢e se osobe koje su sudjelovale u tom
postupku u roku od 8 (osam) dana od dana donoSenja odluke i to u pravilu putem elektroni€ke poste.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom sluc¢aju donosi odluka o ponistenju natjecaja.

NatjeCaj se objavljuje na mreinim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje (https://www.hzz.hr/) i
VIDRA-Agencije za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije (https://ravidra.hr/).

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se iskljucivo i jedino u svrhu provedbe javnog natjeéaja, a sukladno Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine” br. 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.
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Sukladno odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova, na javni natjetaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17, 98/19, 84/21, 53/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine” br. 33/92, 57/92, 77/92 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), clanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine” br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan/a se je u
prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na natjeéaj duzan/na je priloZiti dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o
nezaposlenosti.

Nezaposlene osobe iz ¢lanka 102. stavak 1., redoslijedom tocke a) do i), odnosno zaposlene osobe iz stavka 2.
iste odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine” br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), osim traZenih dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog natjecaja, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obvezni priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji dostupne na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%Alljavanje/popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” br. 157/13, 1524/14, 39/18, 32/20) duzni
su da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se na navedeno pravo i
dostaviti sve dokaze propisane ¢lankom 9. Zakona o profesionainoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom.

Sve dodatne informacije vezane uz ovaj natje¢aj mogu se dobiti na e-mail: swen.justa@ravidra.hr i telefon
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KLASA: 112-02/24-02/2 \\\
URBROJ: 2189-76-02/1-24-1
Virovitica, 27. lipnja 2024. godine
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