Vidra

Agenclja za reglonalni razvoj
Virovititko-podravske fupanije

KLASA: 030-01/23-01/1
URBROJ: 2189-76-01/01-23-11
Virovitica, 31. oZujka 2023. godine

Na temelju ¢lanka 13. Statuta VIDRA-Agencije za regionalni razvoj Virovititko-podravske Zupanije od
9. travnja 2018. godine i Izmjena i dopuna Statuta od 19. lipnja 2018. godine, Upravno vijece VIDRA-Agencije
za regionalni razvoj Viroviticko-podravske Zupanije na 3. sjednici odrzanoj 29. kolovoza 2022. godine donosi

ODLUKU

o usvajanju VIl. Izmjena i dopuna Pravilnika o radu

Clanak 1.

Usvajaju se VII. Izmjene i dopune Pravilnika o radu VIDRA-Agencije za regionalni razvoj Viroviti¢ko-
podravske Zupanije.

Clanak 2.

Sastavni dio ove Odluke Cine VII. 1zmjene i dopune Pravilnika o radu VIDRA-Agencije za regionalni
razvoj Viroviticko-podravske Zupanije.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VLIECA

vic, dipl. iur.
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Temeljem clanka 26. i ¢lanka 27. stavak 4. Zakona o radu (,,Narodne novine“ broj
93/2014, 127/2017, 98/2019, 151/2022) te ¢lanka 13. stavka 2. Statuta VIDRE — Agencije za
regionalni razvoj Viroviti€ko-podravske Zupanije (pro¢iséeni tekst od dana 05. srpnja 2018.
godine (KLASA: 030-01/18-01/02; UR.BROJ: 2189-76-01/1-18-8), Upravno vije¢e VIDRA —
Agencije za regionalni razvoj VirovitiCko-podravske Zupanije na 5. sjednici odrzanoj 31.
ozujka 2022. godine, donosi

IZMJENEIDOPUNE PRAVILNIKA ORADU

Clanak 1.

(1) U Pravilniku o radu (Pro¢i$ceni tekst Pravilnika o radu od dana 08. studenog 2022. godine
(KLASA: 030-01/22-01/04; UR.BROJ: 2189-76-02/1-22-2), koji u svom tekstu sadrZi:
Pravilnik o radu od dana 2. lipnja 2016. godine (KLASA: 030-01/16-01/03; UR.BROIJ: 2189-
76-01/1-16-4), 1. Izmjene i dopune Pravilnika o radu od dana 30. kolovoza 2017. godine
(KLASA: 030-01/17-01/03, UR.BROJ: 2189-76-01/1-17-3), I1. Izmjene i dopune Pravilnika o
radu od 14. veljace 2020. godine (KLASA: 030-01/20-01/01, UR.BROJ: 2189-76-01/1-20-5),
[1I. Izmjene i dopune Pravilnika o radu od 6. studenog 2020. godine (KLASA: 030-01/20-
01/05, URBROJ: 2189-76-01/1-20-2), IV. Izmjene i dopune Pravilnika o radu od 28. sije¢nja
2021. godine (KLASA: 030-01/21-01/01, URBROIJ: 2189-76-01/1-21-3), V. Izmjene i
dopune Pravilnika o radu od 25. svibnja 2022. godine (KLASA: 030-01/22-01/03, URBROJ:
2189-76-01/01-22-3) i VL. Izmjene i dopune Pravilnika o radu od 29. kolovoza 2022. godine
(KLASA: 030-01/22-01/5, URBROJ: 2189-76-01/01-22-3) donose se izmjene navedene u
slijede¢im stavcima ovog ¢Elanka.

(2) Dosadasnji ¢lanak 5. mijenja se i glasi:

. (1) Zaposlenici Agencije primaju se u radni odnos putem natjecaja koji se objavljuje na
oglasnoj ploc¢i Agencije, web stranici Agencije i web stranici Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

(2) Zasnivanje radnog odnosa na nacin utvrden u prethodnom stavku ne odnosi se na osobe
zaposlene u:
-tijelima drZavne uprave ili drugim drZavnim tijelima,

-upravnim tijelima Viroviticko-podravske Zupanije te ustanovama, trgovackim drustvima i
drugim pravnim osobama ¢iji je ona osnivac,

-upravnim tijelima jedinica lokalne samouprave cije je sjediste u Viroviticko-podravskoj
Zupaniji odnosno ustanovama, trgovackim drustvima i drugim pravnim osobama Ciji su oni
osnivaci.

(3) U slucaju iz prethodnog stavka zasnivanje radnog odnosa provodi se temeljem pisanog
sporazuma izmedu ravnatelja Agencije i cCelnika tijela drZavne uprave ili drugog drZavnog
tijela, celnika Viroviticko-podravske Zupanije ili jedinice lokalne samouprave Cije je sjediste u
Viroviticko-podravskoj Zupaniji, éelnika ustanove, uprave trgovackog drustva odnosno pravne
osobe u kojoj je osoba do tada radila.
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(4) Zasnivanje radnog odnosa putem natjecaja ne odnosi se na osobe koje su u Agenciji ili u
pravnim osobama iz stavka 2. ovog clanka temeljem odredbi posebnog Zakona zavrsile
strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa. “

Clanak 2.

Sukladno ¢lanku 27. stavku 4. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/2014, 127/2017,
98/2019, 151/2022) ove izmjene i dopune Pravilnika o radu donose se na naéin i po postupku
utvrdenim za njegovo donosenje.

Clanak 3.

Sukladno ¢lanku 4. Pravilnika o nacinu objave pravilnika o radu (,,Narodne novine“ broj
146/2014) ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu biti ¢e objavljene na oglasnoj plo¢i VIDRA
— Agencije za regionalni razvoj Viroviti¢ko-podravske Zupanije, te na internetskim stranicama
VIDRA - Agencije za regionalni razvoj Viroviti¢ko-podravske Zupanije s danom donosenja.

Sukladno ¢lanku 27. stavku 3. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/2014, 127/2017,
98/2019, 151/2022) ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu stupaju na snagu istekom osmog
dana od dana objave sukladno prethodnom stavku.

KLASA: 030-01/23-01/1
URBROJ: 2189-76-01/01-23-7

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

vié, dipl. iur.
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